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GOBIERNO DEL ESTADO DE YUCATÁN 
SECRETARIA DE SEGURIDAD PÚBUCA 

CONVENIO MODIFICATORIO NÚMERO GEY-SSP-CM-ESTATAL-029/2020 
AL CONTRATO NÚMERO GEY-SSP-141/2020 

-CURSOS DE CAPACITACIÓN DEL SISTEMA PENITENCIARIO Y JUSTICIA PENAL PARA 
ADOLESCENTES- 

CONVENIO MODIFICATORIO AL CONTRATO DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS EN PRECIOS AJOS NÚMERO GEY-SSP-141/2020, QUE CELEBRAN 
POR UNA PARTE EL PODER EJECUTIVO DEL ESTADO DE YUCATÁN, AL QUE EN LO SUCESIVO SE PODRÁ DESIGNAR COMO EL 'GOBIERNO 
DEL ESTADO", REPRESENTADO EN ESTE ACTO POR EL DIRECTOR GENERAL DE ADMINISTRACIÓN, EL LICENCIADO LUIS ALBERTO PINZÓN 
SARABIA EN REPRESENTACIÓN DEL COMISARIO GENERAL LUIS FEUPE SAIDÉN OJEDA, SECRETARIO DE SEGURIDAD PÚBUCA: EL 
INSTITUTO DE FORMACIÓN POUCIAL DEL ESTADO DE YUCATÁN, REPRESENTADO POR SU DIRECTOR EL MAESTRO MARTÍN DE JESÚS 
INURRETA DOMÍNGUEZ, EN ADELANTE EL 'INSTITUTO': Y POR LA OTRA PARTE, LA EMPRESA DENOMINADA CONSULTORÍA DE 
SOLUCIONES INTEGRALES EN PREVENCIÓN Y SEGURIDAD PRIVADA ALTHA1R S.A. DE C.V., REPRESENTADA POR EL CIUDADANO EMIUANO 
POZOS RIVERA, EN SU CARÁCTER DE ADMINISTRADOR ÚNICO, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE PODRÁ DENOMINAR EL PRESTADOR': 
CUANDO ÉSTOS SEAN CITADOS O ACTÚEN DE MANERA CONJUNTA SE LES DENOMINARÁ LAS 'PARTES', DE CONFORMIDAD CON LOS 
SIGUIENTES: 

ANTECEDENTES: 

1.1. CON FECHA 05 DE AGOSTO DE 2020, EL 'GOBIERNO DEL ESTADO', EL 'INSTITUTO Y EL PRESTADOR', FORMALIZARON EL 
CONTRATO DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS EN PRECIOS FIJOS NÚMERO GEY-SSP-141/2020, EN LO SUCESIVO EL 'CONTRATO' TENIENDO 
POR OBJETO LA PRESTACIÓN DE LOS SERVICIOS DE CAPACITACIÓN ESTABLECIDOS EN LA CLÁUSULA PRIMERA, POR PARTE DEL 
PRESTADOR' AL 'INSTITUTO' Y AL 'GOBIERNO DEL ESTADO". 

L2. QUE EN EL ANEXO I DEL 'CONTRATO' SE ESTABLECIÓ LA ESTRUCTURA CURRICULAR ASÍ COMO LAS FECHAS DE INICIO Y 
CONCLUSIÓN DE LOS CURSOS DE CAPACITACIÓN QUE SERÍAN IMPARTIDOS POR EL 'PRESTADOR'. 

1.3. QUE LA DIRECCIÓN GENERAL DE VINCULACIÓN Y SEGUIMIENTO DEL SECRETARIADO EJECUTIVO DEL SISTEMA NACIONAL 13 
SEGURIDAD PÚBLICA OBSERVÓ QUE SE DENOMINÓ ERRÓNEAMENTE UNO DE LOS CURSOS DE CAPACITACIÓN, ADEMÁS EL PROGRAM 
FUE ACTUALIZADO PROVOCANDO ASÍ UNA REESTRUCTURACIÓN EN LA CARGA HORARIA DE LAS ASIGNATURAS DE ESE CURSO. 

1.4. DE CONFORMIDAD A LA CLÁUSULA CUARTA DEI 'CONTRATO' LAS FECHAS DE INICIO Y CONCLUSIÓN DE LOS CURSOS SERÁ LA 
INDICADA EN EL ANEXO I, LAS FECHAS ESTARÁN SUJETAS A CAMBIOS Y MODIFICACIONES DE CONFORMIDAD CON LA OPERATIVIDAD DE 
LOS ELEMENTOS O POR CUESTIONES DE FUERZA MAYOR, EN LOS QUE SE REQUIERA EL APOYO DE LOS PARTICIPANTES. 

1.5. ASÍ MISMO, EN LA CLÁUSULA VIGÉSIMA OCTAVA DEL "CONTRATO", LAS PARTES' ESTABLECIERON QUE DE COMÚN ACUERDO Y EN 
CUALQUIER MOMENTO PODRÁN REALIZAR MODIFICACIONES SIEMPRE QUE EL 'CONTRATO', SE ENCUENTRE VIGENTE Y LAS 
MODIFICACIONES SE REAUCEN POR ESCRITO MEDIANTE CONVENIO MODIFICATORIO DEBIDAMENTE FIRMADO POR LAS 'PARTES'. 

1.6. POR LO QUE EN ESTE ACTO LAS 'PARTES' CONVIENEN EN MODIFICAR LA TABLA CONTENIDA EN LA CLÁUSULA PRIMERA Y EL 
ANEXO !DEL TONTRATCr, DE CONFORMIDAD CON LAS SIGUIENTES: 

DECLARACIONES: 

I. LAS 'PARTES" DECLARAN QUE: 

1.1 EL PRESENTE CONVENIO MODIFICATORIO ES UN INSTRUMENTO QUE VINCULA A LAS 'PARTES' EN EL EJERCICI Y 
CUMPLIMENTO DE SUS DERECHOS Y OBUGACIONES DERIVADOS DEL 'CONTRATO'. 

1.11 QUE EN ESTE ACTO SE RECONOCEN MUTUAMENTE LA PERSONAUDAD QUE OSTENTAN Y LA CAPACIDAD LEGAL PARA 
CELEBRAR EL PRESENTE CONVENIO MODIFICATORIO. 

1.111 EN VIRTUD DE LOS ANTECEDENTES Y DECLARACIONES ANTERIORES, LAS 'PARTES' SE SOMETEN EXPRESAMENTE A LO QUE 
SE CONSIGNA EN LAS SIGUIENTES: 

CLÁUSULAS: 

PRIMERA: OBJETO DEL CONVENIO MODIFICATORIO.- EN VIRTUD DEL PRESENTE INSTRUMENTO, LAS 'PARTES' ACUERDAN MODIFICAR LA 
TABLA CONTENIDA EN LA CLÁUSULA PRIMERA DEL 'CONTRATO' ÚNICAMENTE PARA CORREGIR LA DENOMINACIÓN DEL CURSO 
DESCRITO EN LA PARTIDA 6. 
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QUEDANDO A PARTIR DE LA PRESENTE FECHA COMO A CONTINUACIÓN SE INDICA: 

PARTIDA DESCRIPCIÓN 
UNIDAD DE 

MEDIDA 
ELEMENTOS 

PRECIO 
UNITARIO 

IMPORTE 

1 
FORMACIÓN INICIAL ASPIRANTES (PARA CUSTODIO 
PENITENCIARIO) 

SERVICIO 25 $3,879.31 $96,982.76 

2 
FORMACIÓN 	INICIAL 	EN 	ACTIVO 	(PARA 	CUSTODIO 
PENITENCIARIO) 

SERVICIO 19 93,879.31 973,706.90 

3 FORMACIÓN INICIAL (PARA PERFIL ADMINISTRATIVO) SERVICIO 10 $3,879.31 938,793.10 
4 FORMACIÓN INICIAL (PARA PERFIL JURÍDICO) SERVICIO 5 $3,879.31 $19,396.55 

5 
FORMACIÓN INICIAL EN EL SISTEMA INTEGRAL DE JUSTICIA 
PENAL PARA ADOLESCENTES (GUÍAS TÉCNICOS) 

SERVICIO 34 $3,879.31 $ 	131,898.55 

6 
ESPECIALIZACIÓN 	PARA 	OPERADORES 	DEL 	SISTEMA 
INTEGRAL DE JUSTICIA PENAL PARA ADOLESCENTES 
(PERFIL ADMINISTRATIVO) 

SERVICIO 76 93,879.31 S 294,827.59 

7 
FORMACIÓN 	CONTINUA 	ACTUALIZACIÓN 	PARA 
INTERVINIENTES EN EL SISTEMA INTEGRAL DE JUSTICIA 
PENAL PARA ADOLESCENTES (GUÍAS TÉCNICOS) 

SERVICIO 4 93,879.31 $ 	15,517.24 

8 
FORMACIÓN 	CONTINUA 	ESPECIALIZACIÓN 	PARA 	LOS 
OPERADORES EN EL SISTEMA INTEGRAL DE JUSTICIA 
PENAL PARA ADOLESCENTES (PERFIL JURÍDICO) 

SERVICIO 3 $3.879.31 $ 	11,637.93 

SUBTOTAL $682,758.62 

16% I.V.A. $109,241.38 

TOTAL S792,000.00 

SE MODIFICA TAMBIÉN EL. ANEXO I DEL 'CONTRATO' RELATIVO A LA ESTRUCTURA CURRICULAR DEL CURSO ESPEC AUZACIÓN PARA 
OPERADORES DEL SISTEMA INTEGRAL DE JUSTICIA PENAL PARA ADOLESCENTES (PERFIL ADMINISTRATIVO)Y LA FECHA DE CONCLUSIÓN 
DEL MISMO. CITADO ANEXO OBRA ADJUNTO AL PRESENTE INSTRUMENTO. 

SEGUNDA: LAS PARTES ACUERDAN OUE, CON EXCEPCIÓN DE LO EXPRESAMENTE ESTIPULADO EN EL PRESENTE INSTRUMENTO 
JURÍDICO, EL CONTENIDO DEL 'CONTRATO' Y SUS ANEXOS, CONTINÚA VIGENTE EN TODAS Y CADA UNA DE SUS ESTIPULACIONES, EN 
LOS MISMOS TÉRMINOS Y CONDICIONES LEGALMENTE ESTABLECIDOS EN ÉL 

TERCERA: EL PRESENTE INSTRUMENTO JURÍDICO INICIARÁ A SURTIR SUS EFECTOS A PARTIR DE LA FECHA DE SU FIRMA Y TENDRÁ LA 
MISMA VIGENCIA QUE EL 'CONTRATO'. 

PARA DEBIDA CONSTANCIA Y VAUDEZ, SE ARMA EL PRESENTE CONVENIO M 
QUE OCUPA LA SECRETARÍA DE SEGURIDAD PÚBUCA, EN LA CIUDAD DE MÉ 
NOVIEMBRE DEL AÑO DOS MIL VEINTE 

FICATORIO EN TRES TANTOS, EN EL EDIFICIO PRINCIPAL 
CAPITAL DEL ESTADO DE YUCATÁN, A DIECIOCHO DE 

  

POR EL 'GOBIERNO DE STADO" 

  

UC. LUIS ALBERTO INZ 	RABIA 
DIRECTOR GENERAL D u MINISTRACIÓN 

SECRETARÍA DE SEGURIDAD PÚBLICA DEL ESTADO 
DE YUCATÁN. 

MTRO. MARTIN DE J 	IN ETA DDMI GUEZ 
DIRECTOR DEL INSTITUTO DE FORMACI u  POUCIAL DEL ESTADO 

DE YUCATÁN. 

411 C. EMIUANO POZO 	ERA e_ 
ADMINISTRAD 	CO 

CONSULTORÍA DE SOLUCIONES INTEGRALES EN PREVENCIÓN 
Y SEGURIDAD PRIVADA ALTHAIR S.A. DE C.V. 
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Desurdo Intryat Chafas 
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1. 	ilabOldatlesAdoninistratlass e IniasmItitas. 10 horas 

fundan Athrinastratlya. 100 horas 

Complementarla. 66 horas 

TOTAL 410 horas 
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GOBIERNO DEL ESTADO DE YUCATÁN 
SECRETARÍA DE SEGURIDAD PÚBLICA 

CONVENIO MODIFICATORIO NÚMERO GEY-SSP-CM-ESTATAL-029/2020 
AL CONTRATO GEY-SSP-141/2020 

- CURSOS DE CAPACITACIÓN DEL SISTEMA PENITENCIARIO Y JUSTICIA PENAL PARA 
ADOLESCENTES - 

"ANEXO r 
DESCRIPCIÓN Y FECHAS DE CAPACITACIÓN. 

1. 	FORMACIÓN INICIAL ASPIRANTES (PARA CUSTODIO PENITENCIARIO) 

Objetivo general 
Los aspirantes recibirán una formación inicial que asegure la adquisición de conocimientos y el desarrollo de habilidades 
cognoscitivas y psicomotrices, congruentes con los requerimientos que plantea el ejercicio de la función de custodia penitenciaria, 
y les permita operar el equipo de trabajo para el desempeño de su función de manera eficiente y apegada a los principios 
constitucionales de legalidad, obietividad, profesionalismo, eficiencia, honradez y respeto a los derechos humanos. 

Estructura curricular 

2. 	FORMACIÓN INICIAL EN ACTIVO (PARA CUSTODIO PENITENCIARIO) 

Objetivo general 
Los aspirantes recibirán una formación inicial que asegure la adquisición de conocimientos y el desarrollo de habilidad 
cognoscitivas y psicomotrices, congruentes con los requerimientos que plantea el ejercicio de la función de custodia penitencian 
y les permita operar el equipo de trabajo para el desempeño de su función de manera eficiente y apegada a los principios 
constitucionales de legalidad, objetividad, profesionalismo, eficiencia, honradez y respeto a los derechos humanos. 

Estructura curricular 

3. 	FORMACIÓN INICIAL (PARA PERFIL ADMINISTRATIVO) 

Objetivo general 
Los aspirantes recibirán una formación inicial que asegure la adquisición de conocimientos y el desarrollo de habilidades físicas, 
cognoscitivas e integrales congruentes con las funciones del área administrativa, del ámbito penitenciario como la gestión de 
recursos humanos, financieros, logística, servicios, tecnologías de la información y soporte técnico; manejo de recursos materiales, 
financieros, humanos y tecnológicos del Centro Penitenciario, con apego a los principios constitucion s de legalidad, objetividad, 
eficiencia, profesionalismo, honradez y respeto a los derechos humanos. 

Estructura curricular 

Km. 45 Anillo Periférico Tablaje Catastral 12648 
	

T +52(999)930 3200 

Carr. Polígono-Caucel Susulá-Xoclán S. 	 www.ssp.yucatan.gob.mx 
	

PÁGINA1 OE 3 

C.P. 97217 Mérida, Yucatán, México 

NÚCLEOS DE FORMACIÓN DURACIÓN 
Desarrollo Integral BO 
Deontológico-axiológico 96 
Marco nonnathro de la función 
penitenciaria. 

126 

Habilidades administrativas e 
infomdticas 

25 

Fondón de custodia penitenciaria 105 
Técnicas y tácticas de la operación 
penitenciaria 95  
Complementarla 20 

Total 547 

_ NÚCLEOS DE FORMACIÓN 
Desarrollo integral 

DURACIÓN 
taa 

Deontológico-axiológico 96 
Marco normathro de la función 
penitenciaria. 126 

Habilidades administrativas e 
Informáticas 25 

Función de custodia penitenciaria 105 
Técnicas y tácticas de la operación 
penitenciaria 95 

Complementaria 20 
Total 547 
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_pana adolescentes. 
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4. 	FORMACIÓN INICIAL (PARA PERFIL JURÍDICO) 

Objetivo general 
Los aspirantes recibirán una formación inicial que asegure la adquisición de conocimientos y el desarrollo de habilidades físicas, 
cognoscitivas e integrales, congruentes con las funciones del área jurídica, tales como: los procesos de ingreso y egreso, manejo y 
procesamiento de información, integración, análisis y conformación de expediente único, registro y seguimiento procesal de la 
situación jurídica de la población, atención y orientación jurídica de las personas privadas de la libertad y sus familiares. Atenderá 
las solicitudes de información orientando en materia de Trasparencia a las demás áreas del Centro, con estricto apego a los 
principios constitucionales de legalidad, objetividad, eficiencia, profesionalismo, honradez y respeto a los derechos humanos. 

Estructura curricular 

5. 	FORMACIÓN INICIAL EN EL SISTEMA INTEGRAL DE JUSTICIA PENAL PARA ADOLESCENTES (GUÍAS TÉCNICOS) 

Objetivo general 
Capacitar a los Guías Técnicos del Sistema Integral de Justicia Penal para Adolescentes en lo que se refiere a la implementación 
del sistema de justicia penal que les compete, a fin de que adquieran los conocimientos necesarios de carácter institucional para 
dar acompañamiento al proceso judicial en todas sus fases. 

Estructura curricular 

6. 	ESPECIALIZACIÓN PARA OPERADORES DEL SISTEMA INTEGRAL DE JUSTICIA PENAL PARA ADOLESCENTES (PERFIL 
ADMINISTRATIVO) 

Objetivo general 
Los aspirantes recibirán una formación inicial que asegure la adquisición de conocimientos y el desarrollo de habilidades físicas, 
cognoscitivas e integrales congruentes con las funciones del área administrativa, del ámbito penitenciario como la gestión de 
recursos humanos, financieros, logística, servicios, tecnologías de la información y soporte técnico; manejo de recursos materiales, 
financieros, humanos y tecnológicos del Centro Penitenciario, con apego a los principios constitucionales de legalidad, objetividad, 
eficiencia, profesionalismo, honradez y respeto a los derechos humanos. 

Estructura curricular 

7. 	FORMACIÓN CONTINUA ACTUALIZACIÓN PARA INTERVINIENTES EN EL SISTEMA INTEGRAL DE JUSTICIA PENAL PARA 
ADOLESCENTES (GUÍAS TÉCNICOS) 

Objetivo general 
Capacitar a los Intervinientes del sistema integral de justicia penal para adolescentes en lo que se refier la implementación y 
conocimiento general del sistema de justicia penal que les compete, a fin de que adquieran los conocimie • s necesarios de 
carácter institucional para el buen desarrollo del proceso judicial en todas sus fases. 

Estructura curricular 

Km. 45 Anillo Periférico Tablaje Catastral 12648 
	

T +52(999)930 3200 

Carr. Poligono-Caucel Susulá-Xoclán "S", 	 www.osp.yucatan.gob.mx 
	

PÁGINA 2 OE 3 

C.P. 97217 Mérida, Yucatán, México 

ÁREAS DE CONOOMIENTO 

Desarrugo Intevat 40 horas 

Ocontolkko-AxIoffigko. 96 horas 

Marco Nornsatho Re U Fundán Penitenciaria. 92 horas 

DatikladesAdmtrt azaleas e Inlortnátkas. 3060ras 

Fondón Jurkka 13660.3, 

Complementarla. 40horas 

TOTAl 440 horas 

- AREAS DE CONOOMENID ouRADDA 

1. Desarrollo Integral. 56h00., 

7. Dearee~ddelco. %horas 
3. nabildadesadministralvas e Irtforrnálk" 1030as 

4, ronesto de seguridad. 110horas 
5. léanos y tácticas de la operación segura. elaboras 
o. marco juddico. 31/ horas 

 Sinerna Integral de juldda penal pata aidolescentes. 06303, 
 complementaria. 34 horas 

mem 4001,01*, 

»amos outoneri 
mamo!: Forrnacián humana para la atención Metal de personas 
adolescentes 

»horas 

Módulo II: hiemación Técnica 19h01,, 

Módulo ill: Conceptos básicos de ad:rebeles. 31 horas 

beodo° IV: Marco Teórico 56 horas 
vado y: ForrnadOn Complementaria 24 horas 

11:1111. 100l0as 
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8. 	FORMACIÓN CONTINUA ESPECIALIZACIÓN PARA LOS OPERADORES EN EL SISTEMA INTEGRAL DE JUSTICIA PENAL PARA 
ADOLESCENTES (PERFIL JURÍDICO) 

Objetivo general 
Capacitar a los operadores del sistema integral de justicia penal para adolescentes en lo que se refiere a la implementación del 
sistema de justicia que les compete, a fin de que adquieran los conocimientos necesarios de carácter institucional para dar 
acompañamiento al proceso judicial en todas sus fases. 

Estructura curricular 

FECHAS DE CAPACITACIÓN , 

Concepto de capacitación
elenientos  
Número de 

Duración Fecha inicio Fecha término 

Formación inicial aspirantes (para custodio penitenciario) 25 547 hrs 10/08/2020 01/11/2020 
Formación inicial en activo (para custodio penitenciario) 19 547 hrs 10/08/2020 01/11/2020 

Formación inicial (para perfil administrativo) 10 440 hrs 24/08/2020 25/10/2020 

Formación inicial (para perfil jurídico) 5 440 hrs 24/08/2020 25/10/2020 

Formación inicial en el sistema integral de justicia penal para 
adolescentes (quias técnicos) 

34 490 hrs 17/08/2020 25/10/2020 

Especialización para operadores del sistema integral de justicia 
para adolescentes (perfil administrativo) _penal 

76 160 hrs 24/08/2020 20/09/2020 

Formación continua actualización para intervinientes en el sistema 
integral de justicia penal para adolescentes (guias técnicos) 

4 50 hrs 09/11/2020 15/11/2020 

Formación continua especialización para los operadores en el 
sistema integral de justicia penal para adolescentes (perfil jurídico) 

3 160 hrs 26/10/2020 21/11/2020 

Las fechas establecidas en la tabla anterior podrán variar en función de 	operativid policial y/o a las circunstancias 
extraordinarias que pudieran surgir. 

POR EL "GOBIERNO DEL ESTADO- 

LIC. LUIS ALBEIT 	SARABIA 	 MTRO. MARTÍN DE J 	RRETA DOMÍNGUEZ 
DIRECTOR GENEWAL DE ADMINISTRACIÓN 	 DIRECTOR DEL INSTITU 	E FO ACIÓN POLICIAL DEL 

SECRETARÍA DE SEGURIDAD PÚBLICA DEL ESTADO 	 ESTADO DE YUCA 
DE YUCATÁN. 

POR EL PRESTADOR' 

411.1r  

,Alilff~4•ItYrí .."0"4" 
C. EMILIANO • e •'Ttr • VERA t.- t 

ADMINISTRADOR ICO 
CONSULTORÍA DE SOLUCIONES INTEGRALES EN PREVENCIÓN 

Y SEGURIDAD PRIVADA ALTHAIR S.A. DE C.V. 

Km. 45 Anillo Periférico Tablaje Catastral 12648 
	

T +52(999)930 3200 

Carr. Pollgono-Caucel Susulá-Xoclán 
	 twnv.ssp.yucatan.gob.mx 	 PÁGINA 3 0E3 

C.P. 97217 Mérida, Yucatán, México 

PIIKLEOS DE MI IIMOU afma& 
U. Antecedentes y maniNurialco. 56 horas 

11. 	FomocInn hurnana para la atención Integral de personas 

adolescentes. 

»horas 

N Formación tanda y cornplementarla, o horas 

N. Conceptos bistros de adicciones 1750m 

TOTAL 160 horas 
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