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GOBIERND DEL ESTADO DE YUCATAN
SECRETARIA DE SEGURIDAD PUBLICA
CONVENIO MODIFICATORIO NUUMERO GEY-SSP-CM-ESTATAL-028/2020
AL CONTRATO NUMERO GEY-SSP-141/2020

~CURSOS DE CAPACITACIGN DEL SISTEMA PENITENCIARIO Y JUSTICIA PENAL PARA
ADOLESCENTES -

CONVENIO MODIFICATORIO AL CONTRATO DE PRESTACIGN DE SERVICIOS EN PRECIOS FIJOS NOMERQ GEY-SSP-141/2020, QUE CELEBRAN
POR UNA PARTE EL PODER EJECUTIVO DEL ESTADO DE YUCATAN, AL QUE EN LO SUCESIVO SE PODRA DESIGNAR COMO EL “GOBIERNO
DEL ESTADQ", REPRESENTADO EN ESTE ACTO POR EL. DIRECTOR GENERAL DE ADH[NISTRACION EL LICENCIADO LUIS ALBERTO PINZON
SARABIA EN REPRESENTACION DEL COMISARIO GENERAL LUIS FELIPE SAIDEN OJEDA, SECRETARIO DE SEGURIDAD PUBLICA; EL g
INSTITUTO DE FORMACION POLICIAL DEL ESTADO DE YUCATAN, REPRESENTADO POR SU DIRECTCR EL MAESTRG MARTIN DE JES(S
INURRETA DOMINGUEZ, EN ADELANTE EL “INSTITUTO": Y POR LA OTRA PARTE, LA EMPRESA DENOMINADA CONSULTORIA DE
SOLUCIONES INTEGRALES EN PREVENCION Y SEGURIDAD PRIVADA ALTHAIR S.A. DE C.V., REPRESENTADA POR EL CIUDADANO EMILIANO
P0OZ0OS RIVERA, EN SU CARACTER DE AOMINISTRADOR UNICO, A GUIEN EN LO SUCESIVO SE LE PODRA DENOMINAR EL "PRESTADOR';
CUANDOC ESTOS SEAN CITADOS O ACTUEN DE MANERA CONJUNTA SE LES DENOMINARA LAS “PARTES", DE CONFORMIDAD CON LDS
SIGUIENTES:

ANTECEDENTES:

11. CON FECHA 05 DE AGOSTO DE 2020, EL "GOBIERNO DEL ESTADO", EL “INSTITUTO" Y EL “PRESTADOR", FORMALIZARON EL
CONTRATO DE PRESTACIGN DE SERVICIOS EN PRECIOS FIJOS NUMERO GEY-SSP-141/2020, EN LO SUCESIVO EL *CONTRATO” TENIENDO
POR OBJETO LA PRESTACION DE LOS SERVICIGS DE CAPACITACION ESTABLECIDOS EN LA CLAUSULA PRIMERA, POR PARTE DEL
“PRESTADOR™ AL INSTITUTO" Y AL "GOBIERNO DEL ESTADO".

2. QUE EN EL ANEXO | DEL "CONTRATO" SE ESTABLECIG LA ESTRUCTURA CURRICULAR ASi COMOD LAS FECHAS DE INICIO Y
CONCLUSION DE LOS CURSOS DE CAPACITACIGN QUE SERIAN IMPARTIDOS POR EL “PRESTADOR".

13. QUE LA piRECCIﬁN GENERAL DE VINCULACION Y SEGUIMIENTO DEL SECRETARIADO EJECUTIVO OEL SISTEMA NACIONAL §
SESURIDAD PUBLICA OBSERVO QUE SE DENOMING ERRONEAMENTE UNO DE LOS CURSOS DE CAPACITACION, ADEMAS EL PROGRAM
FUE ACTUALIZADO PROVOCANDO ASi UNA REESTRUCTURACION EN LA CARGA HORARIA DE LAS ASIGNATURAS DE ESE CURSO.

1.4, DE CONFORMIDAD A LA CLAUSULA CUARTA DEL “CONTRATO” LAS FECHAS DE INICIO Y CONCLUSION OE LOS CURSOS SERA LA
INDICADA EN EL ANEXO |, LAS FECHAS ESTARAN SUJETAS A CAMBIOS Y MODIFICACIONES DE CONFORMIDAD CON LA OPERATIVIDAD OE
LOS ELEMENTOS 0 POR CUESTIONES DE FUERZA MAYOR, EN LOS QUE SE REQUIERA EL APOYO DE L OS PARTICIPANTES.

15. ASi MISMO, EN LA CLAUSULA VIGESIMA OCTAVA DEL "CONTRATO", LAS “PARTES” ESTABLECIERON QUE DE COMUN ACUERBO Y EN
CUALQUIER MOMENTO PODRAN REALIZAR MODIFICACIONES SIEMPRE QUE EL <CONTRATO", SE ENCUENTRE VIGENTE Y LAS
MODIFICACIONES SE REALICEN POR ESCRITO MEDIANTE CONVENIO MODIFICATORIO DEBIDAMENTE FIRMADO POR LAS “PARTES".

1.6. POR LO QUE EN ESTE ACTO {AS “PARTES" CONVIENEN EN MODIFICAR LA TABLA CONTENIDA EN LA CLAUSULA PRIMERA Y EL
ANEXCIOEL "CONTRATO", DE CONFORMIDAD CON LAS SIGUIENTES:

DECLARACIONES:
I. LAS “PARTES" DECLARAN QUE:

Il EL PRESENTE CONVENIO MODIFICATORIO ES UN INSTRUMENTO QUE VINCULA A LAS “PARTES™ EN EL EJERCICI
CUMPLIMENTO DE SUS DERECHOS Y OBLIGACIONES DERIVADOS DEL “CONTRATO"™.

1.1 QUE EN ESTE ACTO SE RECONOCEN MUTUAMENTE LA PERSONALIDAD QUE OSTENTAN Y LA CAPACIDAD LEGAL PARA
CELEBRAR EL PRESENTE CONVENIO MODIFICATORIO.

LIl EN VIRTUD DE 1LLOS ANTECEDENTES Y DECLARACIONES ANTERIORES, LAS "PARTES" SE SOMETEN EXPRESAMENTE A LO QUE
SE CONSIGNA EN LAS SIGUIENTES:

CLAUSULAS:
PRIMERA: OBJETO DEL CONVENIO MODIFICATORIO.- EN VIRTUD DEL PRESENTE INSTRUMENTOQ, LAS “PARTES" ACUERDAN MODIFICAR LA

TABLA CONTENIDA EN LA CtAUSULA PRIMERA DEL "CONTRATO" UNICAMENTE PARA CORREGIR LA DENOMINACION DEL CURSO
DESCRITO ENLA PARTIDA 6.
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QUEDANDO A PARTIR DE LA PRESENTE FECHA COMO A CONTINUACIGN SE INDICA:

. UNIDAD DE PRECIO
PARTIDA DESCRIPCION MEDIDA | ELEMENTOS | oo IMPORTE
FORMACION INICIAL ASPIRANTES (PARA CUSTODIO
] PENITENCIARIO) SERVICIO 25 $3.879.31 $96,962.76
FORMACION INICIAL EN ACTIVO (PARA CUSTODIO
2 PENITENCIARIO) SERVICIO ] $3,879.31 $73,706.90
3 FORMACION INICIAL (PARA PERFIL ADMINISTRATIVO) SERVICIO 10 $3.673.31 $38,793.10
4 FORMACION INICIAL (PARA PERFIL JURIDICO) SERVICIO 5 $3.879.31 $19,396.55
FORMACION INICIAL EN EL SISTEMA INTEGRAL DE JUSTICIA
5 PENAL PARA ADOLESCENTES (GUIAS TECNICOS) SERVICIO 34 $3.878.31 § 151.898.55
ESPECIAUZACION PARA OPERADORES DEL SISTEMA
6 INTEGRAL DE JUSTICIA PENAL PARA ADOLESCENTES SERVICIO 76 $3.879.31 $ 294,827.58
{PERFIL ADMINISTRATIVO)
FORMACION CONTINUA ACTUALIZACION PARA
7 INTERVINIENTES EN EL SISTEMA INTEGRAL BE JUSTICIA SERVICIO 4 $3,879.31 $ BSTW
PENAL PARA ADOLESCENTES (GUIAS TECNICOS)
FORMACION CONTINUA ESPECIALIZACION PARA 10S
8 OPERADORES EN EL SISTEMA INTEGRAL DE JUSTICIA SERVICIO 3 $3.879.7 $ 1,637.93
PENAL PARA ADOLESCENTES (PERFIL JURIDICO)
SUBTOTAL $682,758.62
16% L.V.A. $109,241.38
TOTAL $792,000.00

SE MODIFICA TAMBIEN EL ANEXO | DEL “CONTRATO" RELATIVO A LA ESTRUCTURA CURRICULAR DEL CURSO ESPECIALIZACION PARA
CPERADORES DEL SISTEMA INTEGRAL DE JUSTICIA PENAL PARA ADOLESCENTES (PERFIL ADMINISTRATIVO)Y LA FECHA DE CONCLUSION
DEL MISMO. CITADO ANEXO OBRA ADJSUNTO AL PRESENTE INSTRUMENTO.

SEGUNDA: LAS "PARTES" ACUERDAN QUE, CON EXCEPCION DE L0 EXPRESAMENTE ESTIPULADO EN EL PRESENTE INSTRUMENTO
JURIDICO, EL CONTENIDO DEL "CONTRATO” Y SUS ANEXO0S, CONTINUA VIGENTE EN TODAS Y CADA UNA DE SUS ESTIPULACIONES, EN
LOS MISMOS TERMINDS Y CONDICIONES LLEGALMENTE ESTABLECIDOS ENEL.

TERCERA: EL PRESENTE INSTRUMENTO JURIDICO INICIARA A SURTIR SUS EFECTOS A PARTIR DE LA FECHA DE SU FIRMA Y TENDRA LA
MISMA VIGENCIA QUE EL "CONTRATO".

PARA DEBIDA CONSTANCIA Y VALIDEZ, SE FIRMA EL PRESENTE CONVENIO MQDIFICATORIO EN TRES TANTOS, EN EL EDIFICIO PRINCIPAL
QUE OCUPA LA SEQRETARiA DE SEGURIDAD PUBLICA, EN LA CIUDAD DE ME| . CAPITAL DEL. ESTADO DE YUCATAN, A DIECIOCHG DE
NOVIEMBRE DEL ANO DOS MIL VEINTE N .

POR EL “GOBIERNO DELESTADO"

LIC. LUIS ALBERTO FINZON'SARABIA MTRO. MARTIN DE J{Si8 INURQETA DOMINGUEZ
DIRECTOR GENERAL DEAOMINISTRACION DIRECTOR DEL INSTITUTG DE FORMACIONPOLICIAL DEL ESTADO
SECRETARIA DE SEGURIDAD PUBLICA DEL ESTADO DE YUCATAN.
DE YUCATAN.
POR EL "PRESTADOR"
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L A L L

CONSULTORIA DE SOLUCIONES INTEGRALES EN PREVENCION
Y SEGURIDAD PRIVADA ALTHAIRS.A.DEC.V.
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CONVENIO MODIFICATORIO NUMERO GEY-SSP-CM-ESTATAL-029/2020

AL CONTRATO GEY-SSP-141/2020

ADOLESCENTES -

DESCRIPCION Y FECHAS DE CAPACITACION.

“ANEXQI”

1. FORMACION INICIAL ASPIRANTES(PARA CUSTCDIO PENITENCIARIO)

Objetivo generat

Los aspirantes recibirdn una formacién inicial que asegure la adquisicidon de conocimientos y el desarrollo de habilidades
cognoscitivas y psicomotrices, congruentes con los requerimientos que plantea el ejercicio de la funcion de custodia penitenciaria,
y les permita operar el equipo de trabajo para el desempefio de su funcion de manera eficiente y apegada a los principios
constitucionales de leqalidad, objetividad, profesioralismo, eficiencia, honradez y respeto a los derechos humanos.

Estructura curricular

NUCLEOS DE FORMACION DURACION
Desarrollo integral BO
Deontolégico-axiolégico 96
Marco normativo de la funcién 6
penitenclaria. 12
Habhilidades administrativas e 25
informaticas
Funcién de custodia penitenciaria 105
Técnicas y tacticas de la operacidn
penitenciaria 95
Complementaria 20

Total 547

2. FORMACIONINICIAL EN ACTIVO (PARA CUSTODIO PENITENCIARIO)

Objetivo general

Los aspirantes recibirén una formacién inicial que asegure la adquisicién de conocimientos y el desarrollo de habilidad
cognoscitivas y psicomotrices, congruentes con los requerimientos que plantea el ejercicio de la funcién de custodia penitenciari
y les permita operar el equipo de trabajo para el desempeiio de su funcion de manera eficiente y apegada a los principios
constitucionales de legalidad, objetividad, profesionalismo, eficiencia, honradez y respeto a los derechos humanos.

Estructura curricular

| MUCLEOS DE FORMACION DURACION

Desarrolio integral B8O

Deontolbgico-axioldgico 96

Marco normativo de la funcién

penitenciaria. 126

Habilldades administrativas e 25

mformadticas

Funclén de custodia penttenciaria 105

Técnicas y tacticas de |a operacén

penitenclarfa bl

Ccomplementaria 20
Total 547

3. FORMACION INICIAL {PARA PERFIL ADMINISTRATIVO)

Objetivo general

@,/t‘ ;; zk

Los aspirantes recibiran una formacién inicial que asegure la adquisicion de conocimientos y el desarrollo de habilidades fisicas,
cognoscitivas e integrales congruentes con las funciones del drea administrativa, del &mbito penitenciario como la gestion de
recursos humanos, financieros, logistica, servicios, tecnologias de fa informaciény soporte técnico; manejo de recursos materiales,

financieros, humanos y tecnoldgicos del Centro Penitenciario, con apego a los principios constitucion

eficiencia, profesionalismo, honradez y respeto a los derechos humanos.

Estructura curricular

Km. 45 Anillo Periférico Tablaje Catastral 12648
Carr. Poligono-Caucel Susuld-Xoclan S°,
C.P. 97217 Mérida, Yucatén, México

RREAS DE CONOCBMIENTO DURAOGH

1. Desarrolo integra. ehoras
7 DeomovigkoAB0gkD. S6horas
3. Warco Normatho 02 [ Funcin Penftendart. Shorss
2. NabldadesAGrinktvase Wornatcss, whorss
S. Funcidn Administratva, 100horas
€ Complementara Sohorss
' TOML| - #hdhoras
T+52{999)930 3200

WwWw.ssp.yucatan.gob.mx

s de legalidad, objetividad,

PAGINATDES



Juntos transform_emos SSP @
Yucatan |z &

GOBIERNO ESTATAL 2018 - 2024 PUBLICA
4. FORMACION INICIAL (PARA PERFIL JURIDICO)

Objetivo general

Los aspirantes recibiran una formacion inicial que asegure la adquisicion de conocimientos y el desarrollo de habilidades fisicas,
cognoscitivas e integrales, congruentes con las funciones del érea juridica, tales como: los procesos de ingreso y egreso, manejoy
procesamiento de informacion, integracion, analisis y conformacién de expediente Unico, registro y seguimiento precesal de la
situacion juridica de la poblacion, atencion y orientacion juridica de las personas privadas de la libertad y sus familiares. Atendera
las solicitudes de informacion orientando en materia de Trasparencia a las demas areas de! Centro, con estricto apego a los
principios constitucionales de legalidad, objetividad, eficiencia, profesionalismo, honradez y respeto a los derechos humanos.

Estructura curricular | AREAS DE CONOCIMIENTO oURACIGN

1. Desacrolo tegral. t0horas
2. Deontolgioo-Arkokigion. 96horas
3, Mamo Ge & Funcién F S8 horas
4. HabidadesAGministrativas & WOrMAticas. 0horas
5. Funcn hidia 136 hors
5, Complementaria. a0horas

TOTAL b

5. FORMACICGN INICIAL EN EL SISTEMA INTEGRAL DE JUSTICIA PENAL PARA ADOLESCENTES (GUIAS TECNICOS)

Objetivo general
Capacitar alos Guias Técnicos del Sistema Integral de Justicia Penal para Adolescentes en lo que se refiere a laimplementacién
del sistema de justicia penal que les compete, a fin de que adquieran los conocimientos necesarios de cardcter institucional para

dar acompanamiento al proceso judicial en todas sus fases.

Estructuracurricular [~ -~ AREAS DE CONOOMANTD DURACION |

1. Desarroiia integral. SOhoras
2. Deontolbgico-wnclogin. Séhoras
3. [ i 10horas
4, Functdn de seguridad. 110haras
3. TeCnicas y LACTICEs O [3 Operacion segura. 114horas
6. Marco faridio, I0horas
2. Sisterna integral de justicia penad para adolescentes. B6horas
8. Complementarta. 34 horas

TOIAL | 4%0horas

6. ESPECIALIZACION PARA OPERADORES DEL SISTEMA INTEGRAL DE JUSTICIA PENAL PARA ADOLESCENTES (PERFIL
ADMINISTRATIVO)

Objetivo general
Los aspirantes recibiran una formacion inicial que asegure la adquisicién de conocimientos y el desarrollo de habilidades fisicas,
cognoscitivas e integrales congruentes con las funciones del area administrativa, def ambito penitenciario como [a gestion de
recursos humanos, financieros, logistica, servicios, tecnologias de la informacion y soporte técnico; manejo de recursos materiales,
financieros, humanos y tecnolégicos de! Centro Penitenciario, con apego alos principios constitucionales de legalidad, objetividad,
eficiencia, profesionalismo, honradez y respetoe a los derechos humanos.

Estructura curricular MODROS

Mddulo b Formadién humana para ta stencidn integral de personas. A0 horas

adolescentes.

MOGUIO 1): Formackin Tomia 13horas

Médido i: Conceptos bisicos de adictiones. 31 horas

Modio [¥V: Marco Tedrico 56 haras

M6duio V. Formaddn Complementana 24 horas
TOTAL 160 hores

7. FORMACION CONTINUA ACTUALIZACION PARA INTERVINIENTES EN EL SISTEMA INTEGRAL DE JUSTICIA PENAL PARA
ADOLESCENTES(GUIAS TECNICOS)

Objetivo general
Capacitar alos Intervinientes del sistema integral de justicia penal para adolescentes en lo que se refiereyg la implementaciony

conocimiento general del sistema de justicia penal que les compete, a fin de que adquieran los conocimieNgs necesarios de
caracter institucional para el buen desarrolio del proceso judicial en todas sus fases.

Estructura curricular ASIGHATURAS DURMN |

1. Antecedentes, marco tedrico y sistema de Justicta penal para 15hoezs
adolescentes,

7 Fe thenica (primer dientr y posidie p &n s 20horas
etapasdel procesa).

3. Formacion humana para [a atendidn integralen of sktema de pssticla 15horas
penal pata adolescentss,

TOR 50harxs

Km. 45 Anillo Periférico Tablaje Catastral 12648 T +52{998}930 3200
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8. FORMACION CONTINUA ESPECIALIZACION PARA LOS OPERADORES EN EL SISTEMA INTEGRAL DE JUSTICIA PENAL PARA

ADOLESCENTES{PERFIL JURIDICO)
Objetivo general

Capacitar a los operadores del sistema integral de justicia penal para adolescentes en lo que se refiere a la implementacion del
sistema de justicia que les compete, a fin de que adquieran los conocimientos necesarios de caracter institucional para dar

acompafiamiento al proceso judicial en todas sus fases.

Estructura curricular - NUCLEGS DE FORMACION DURRCION
1. Antecedentes y macco juridico. S6horas
0. Formadidn humsna para kb atencidn integral de personas 30horas
adolestentes.
iil, Formacidn ticnica y complementarda. 47horas
V. Concepios biskos Ge saiiones. 2Thonas
TOTAL | 160horas
FECHAS DE CAPACITACION
Concepto de capacitacion NH"}ero de Duracion | Fechainicio Fecha término
elementos

Formacién inicial aspirantes {para custodio penitenciario) 25 547hrs 10/08/2020 011172020
Formacion inicial en activo (para custodio penitenciario) 19 54T hrs 10/08/2020 0/N/2020
Formacidn inicial {para perfil administrativo) 10 440 hrs 24/08/2020 25710/2020
Formacién inicial{para perfil juridico) 5 440hrs | 24/08/2020 2510/2020
Formacién inicial en el sistema integral de justicia penal para
adolescentes (quias técnicos) 34 490 hrs 17/08/2020 25N10/2020
Especializacién para operadores de! sistema integral de justicia
penal para adolescentes {perfil administrativo) 7 160 hrs 24/08/2020 20/09/2020
Formacioén continua actualizacion paraintervinientes en el sistema
integra! de justicia penal para adolescentes (guias técnicos) 4 0 hrs 09/11/2020 15/11/2020
Formacion continua especializacion para los operadores en el
sistema integral de justicia penal para adolescentes {perfil juridico) 3 160 hrs 26/10/2020 211172020

Las fechas establecidas en la tabla anterior podran variar en funcion deNa operativid;
extraordinarias que pudieran surgir.

policial y/o a las circunstancias

POR EL "GOBIERNO DEL ESTADO” R EL “INS

LiC. LUIS AL:@I 3N SARABIA MTRO. MARTIN DE J INURRETA DOMINGUEZ
DIRECTOR GENERAL DE ADMINISTRACION DIRECTOR GEL INSTITUZOATE FORMACION POLICIAL DEL
SECRETARIA DE SEGURIDAD PUBLICA DEL ESTADO ESTADO DE YUCATHN.
DE YUCATAN.

POR EL "PRESTADOR"

C. EMILIANO POFGSR
ADMINISTRADOR UNICO

CONSULTORIA DE SOLUCIONES INTEGRALES EN PREVENCION
Y SEGURIDADPRIVADA ALTHAIR S.A.DEC.V.

Km. 45 Anillo Periférico Tablaje Catastral 12648 T+52(999) 930 32G0
Carr. Pollgono-Caucel Susula-Xoclan *s", www.ssp.yucatan.gob.mx
C.P. 87217 Mérida, Yucatan, México
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